安徽省高校教师教学发展联盟2014年度教学研究项目
申请办法
1. 申报条件： 联盟成员单位所属的高校教师，承担本科教学任务或从事教师发展(教
学管理)工作，项目负责人要求具有中级及以上职称。
2. 申报日期：即日起，至2014年2月20日止。
3. 资助额度：研究经费2万元/项，每年共计10项左右。
4. 时间期限：1年。从立项日开始，2014年12月31日前结题。
5. 申报方式：每个成员单位限报2项，由各成员单位教师教学发展中心（或教务处）  

联系人通过电子邮件形式将申请书（pdf文件）提交联盟秘书处，由秘
书处组织专家评审。
6. 材料要求：项目申报人按照要求填写附件二中的项目申请表，签字盖章后（签字盖
章页须扫描）提交给本单位教师教学发展中心（或教务处）联系人。
7. 立项方式：联盟秘书处组织专家对申报项目评审，并公布立项结果。项目负责人签
署任务书后，由联盟下拨研究经费至相关成员单位。
8. 研究内容：本次立项设申请指南（见附件一），申请者可根据所在学校的教学现状、
自身的教学需求或研究兴趣，在申请指南内相关研究领域中，自行拟定
研究课题开展研究和实践。
9. 验收方式：项目结题时，联盟将组织研究项目讨论会，由项目负责人在会上汇报工
作进展和相关成果，同时须提交结题报告。经评审优秀者，可以获得追
加资助。
    10．联系方式：项目申请书请在上述期限内提交至联盟秘书处 吴老师。电子邮件地址：wuqiang@ustc.edu.cn，电话：0551-63602247）。
附件一   联盟教师教学发展及教学研究项目立项指南
（1）教师发展联盟有效运行机制的研究与实践；
（2）提升教师教学能力的有效途径及机制研究
（3）国内外高校教师教学发展机制的比较研究；
（4）基于云环境的高校教师教学资源共享研究与实践；
（5）调动教师教学积极性的机制和体制研究；
（6）安徽省青年教师教学及发展状况调研；
（7）高校教师教学发展制度的建立和实践；
（8）高校教师教学评价体系的研究和实践；
（9）联盟范围内的专业骨干教师教学培训项目（每年一项）；
（10）提高学生自主学习兴趣/培养创新能力的教学模式设计与创新；
附件二
安徽省高校教师教学发展联盟
教学研究项目
申请书
	项 目 名 称                                      

	申  请  人                                     

	工 作 单 位               　                   

	联 系 电 话                                    

	电 子 信 箱                                    

	填 表 日 期                                    
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	项 目 摘 要 (限300字以内)
	


	一．立项依据及目标

	1．现状与背景分析（包括已有研究与实践基础）



	2．研究目标、内容、拟解决的问题和主要特色


	3．预期效果与具体成果


	二．具体安排及进度

	

	三．经费概算及说明

	1. 资金预算（包括材料费、办公费、差旅费、资料费、劳务费等）


	四、申请人承诺：

	我保证申请书内容的真实性。如果获得资助，我将履行项目负责人职责，严格遵守项目管理规定，切实保证研究工作时间，认真开展工作，按时报送有关材料。若填报失实和违反规定，本人将承担全部责任。
签字：           

	五、项目主持人所在单位意见及配套支持

	    单位（盖章）                       负责人（签章）
                                           年   月   日

	六、评审委员会意见

	                                        负责人（签章）
                                             年   月   日
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